Hodnotiaca správa o činnosti Rady školy pri ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob 
za rok 2013

1. Zloženie Rady školy v roku 2013

Rada školy pracovala v roku 2013 v tomto zložení:

	Priezvisko a meno, funkcia v Rade školy 
	Organizačná zložka

	PaedDr. Blaščáková Katarína, predseda RŠ
	ZŠ – pedagogickí zamestnanci

	PaedDr. Mlynárčiková Erika, podpredseda RŠ
	Zriaďovateľ - Obecný úrad

	Ing. Michálková Dana, člen RŠ
	Zriaďovateľ - Obecný úrad

	Mgr. Matula Peter, člen RŠ
	Zriaďovateľ - Obecný úrad

	Ing. Granec Ján, člen RŠ
	Zriaďovateľ - Obecný úrad

	Bihalová Andrea, člen RŠ
	MŠ Školská 4 – pedagogickí zamestnanci

	Hamzová Jitka, člen RŠ
	ZŠ s MŠ – nepedagogickí zamestnanci

	JUDr. Vydrová Vladimíra, člen RŠ
	ZŠ - rodičia

	Mgr. Hržičová Zdena, člen RŠ
	ZŠ - rodičia

	Horváthová Lucia, člen RŠ 
	MŠ Pezinská - rodičia

	Mgr. Máťašová Eva (od 21.10.2013)

(Do 30. 8. 2013 Ing. Kviečinský Michal), člen RŠ
	MŠ Chorvátsky Grob - rodičia


2. Uskutočnené zasadnutia Rady školy v r. 2013

	Zasadnutie/dátum
	Predmet zasadnutia
	Výsledky, uznesenia

	Prvé zasadnutie

29. 1. 2013
	1.  1. Stanovenie kritérií na

2.   výberové konanie :   

3.   obsadenie funkcie riaditeľa

4.   ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob.
	         Boli prerokované podmienky výberového konania na obsadenie funkcie riaditeľa ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob. Stanovené termíny: príjem prihlášok do VK – 4. február 2013, otváranie obálok – 14. marec 2013, výberové konanie – 9. apríl 2013. Stanovené kritéria hodnotenia pred výberovou komisiou: komunikačné schopnosti, manažérske a organizačné schopnosti, koncepcia školy, schválené doplňujúce otázky. 


	
	5.  Otváranie obálok
6.  k výberovému konaniu
7.  dňa 14. marca 2013 
8.  o 13:00 hod.
	         Prítomní boli: Ing. Dana Michálková, Ing. Peter Matula, Janette Benčíková, Emília Biznárová. Všetky materiály boli následne odovzdané predsedníčke PaedDr. Kataríne Blaščákovej. Do výberového konania boli prihlásení a podmienky splnili nasledujúci uchádzači: RNDr. Daniela Leštinská, Mgr. Ivana Tallová, PaedDr. Erika Mlynárčiková. 



	Druhé zasadnutie -Výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa školy

9.4. 2013


	9.  1. Výberové konanie na

10.  Obsadenie funkcie: riaditeľ

11.  ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob  
	        Členovia výberovej komisie: PaedDr. Katarína Blaščáková, Ing. Dana Michálková, Mgr. Peter Matula, Mgr. Zdena Hržičová, JUDr. Vladimíra Vydrová, Ing. Michal Kviečinský, Lucia Horvátová, Andrea Bihalová, Jitka Hamzová, Mgr. Mária Kollárová (zástupkyňa Obvodného úradu v Bratislave – odbor školstva), Mgr. Jozef Varga (zástupca Štátnej školskej inšpekcie). 

        Priebeh výberového konania: Každý kandidát mal k dispozícii 45 minút a bol dodržaný nasledujúci harmonogram: privítanie kandidáta, oboznámenie s priebehom výberového konania, prezentácia koncepcie rozvoja školy, pripravené doplňujúce otázky kandidátovi. 

        Každý člen výberovej komisie hodnotil uchádzačov uvedením poradia na hlasovacom lístku. Následne sčítacia komisia v zložení JUDr. Vydrová, Mgr. Hržičová, Ing. Michálková sčítala hlasy a zostavila poradie kandidátov. Na základe výsledkov bolo prijaté uznesenie, v ktorom Rada školy odporúča zriaďovateľovi vymenovať do funkcie riaditeľa ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob  RNDr. Danielu Leštinskú. 



	Tretie, mimoriadne zasadnutie

16. 5. 2013


	1.Štúdia k rekonštrukcii a dostavbe MŠ a ZŠ Chorvátsky Grob.
	         Zvolanie zasadnutia Rady školy inicioval poslanec OZ Ing. Ján Granec vo veci rekonštrukcie a dostavby ZŠ a MŠ v Chorvátskom Grobe. Zriaďovateľovi bolo odporučené dať vypracovať štúdiu k možnosti realizácie rekonštrukcie príp. nadstavby ZŠ (Školská 4) s nasledujúcimi kritériami: plnoorganizovaná základná škola (1. – 9. ročník, jedáleň, telocvičňa) a materská škola na 250 detí.



	Štvrté, mimoriadne zasadnutie

4. 6. 2013


	1.Informácie a diskusia o havarijnej situácii v elokovanom pracovisku MŠ Pezinská, Chorv. Grob – Čierna Voda
	         Zvolanie zasadnutia bolo iniciované zástupcami zriaďovateľa – Obecný úrad Chorvátsky Grob vo veci havarijnej situácie v priestoroch MŠ na Pezinskej ulici, ktorý v súčasnom stave nevyhovuje prevádzke. Po diskusii a následnom hlasovaní Rada školy odporučila zriaďovateľovi uzavrieť tento objekt a rokovať so zástupcami OC Monar o uzavretí nájomnej zmluvy na nové priestory na dobu 2 roky s opciou 1 rok.



	Piate zasadnutie

27. 6. 2013


	1.Zhodnotenie plnenia Plánu práce ZŠ, Plánu činností MŠ v šk. roku 2012/2013.

2. Vyhodnotenie výchovno-vzdelávacích výsledkov v šk. roku 2012/2013.

3. Rámcové učebné plány na šk. rok 2013/2014

4. Návrh na materiálno-technické a pedagogicko-organizačné zabezpečenie v šk. roku 2013/2014.
 
	1.Plán práce ZŠ a Plán činností MŠ sa v šk. roku 2012/2013 podarilo splniť, všetky plánované podujatia prebehli.

2. Rada školy bola oboznámená s výchovno-vzdelávacími výsledkami žiakov ZŠ aj MŠ.

3. Rada školy bola oboznámená s Rámcovými učebnými plánmi na šk. rok 2013/2014, ktoré zostali oproti uplynulému šk. roku bezo zmeny.

4. Boli prednesené viaceré problémy ZŠ a MŠ – napr. nevyhovujúci stav šk. kuchyne a nutnosť rekonštrukcie a veľmi zlý stav elektrických rozvodov. Rada školy upozornila zriaďovateľa na potrebu preverenia a opravy elektrických rozvodov v budove nad jedálňou, odporučila vymeniť el. rozvody, klimatizáciu v kuchyni a jej rekonštrukciu, vymaľovanie tried a opravu strechy. 



	Šieste zasadnutie

30. 10. 2013
	1. Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob v šk. roku 2012/2013.
2. Plán činností ZŠ s MŠ v šk. roku 2013/2014.

3. Školský vzdelávací program 2013/2014.

4. Harmonogram riadnych zasadnutí Rady školy v šk. roku 2013/2014.

5. Aktualizácia Štatútu Rady školy.

6. Budúcnosť Základnej školy v Chorvátskom Grobe.
	1. Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob v šk. roku 2012/2013 predniesla p. riaditeľka RNDr. Daniela Leštinská. Správa bola jednohlasne jednohlasne odporučená členmi Rady školy na schválenie zriaďovateľovi.

2. Rada školy bola oboznámená s Plánom činností MŠ a ZŠ v šk. roku 2013/2014.

3. Rada školy bola oboznámená so Školským vzdelávacím programom v šk. roku 2013/2014 (prístupný na webe školy).

4. Po diskusii sa členovia Rady školy dohodli na Harmonograme riadnych zasadnutí Rady školy v šk. roku 2013/2014.

5. Bol aktualizovaný a jednohlasne prijatý Štatút Rady školy (doplnený o problematiku dopĺňania členov do Rady školy). 
6. Pani riaditeľka RNDr. Daniela Leštinská predstavila členov Rady školy predpokladané počty žiakov ZŠ a navrhované rozloženie tried na nasledujúce štyri roky. Rada školy po následnej diskusii odporučila poslancom obecného zastupiteľstva zaoberať sa rozšírením školy na Školskej ulici 4 o piaty ročník v šk. roku 2014/2015 s výhľadom na dobudovanie kompletného druhého stupňa ZŠ.  


Počas roku  2013 bola Rada školy upovedomená o:

· Dočasnom pozastavení členstva v Rade školy pri ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob PaedDr. Eriky Mlynárčikovej z dôvodu účasti na výberovom konaní riaditeľa ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob.
· Výsledkoch doplňujúcej voľby člena Rady školy pri ZŠ s MŠ Chorvátsky Grob – pánovi Ing. Michalovi Kviečinskému zaniklo členstvo z dôvodu presťahovania sa (a tým pádom aj jeho deti prestali byť žiakmi školy) a za novú členku bola zvolená Mgr. Eva Máťašová. 
· Podnete na zmenu šk. poriadku od pani Kataríny Dzielavovej – tento podnet bol prostredníctvom predsedníčky Rady školy PaedDr. Kataríny Blaščákovej posunutý na vedomie vedeniu ZŠ s MŠ a Rade rodičov, kde bol následne prerokovaný. 
Rada školy presadzovala verejné záujmy a záujmy rodičov, pedagogických i ostatných zamestnancov školy v oblasti výchovy a vzdelávania, plnila iniciatívnu a poradnú funkciu, ako aj funkciu verejnej kontroly práce vedúcich zamestnancov, čím splnila svoje základné poslanie.   

Jednotliví členovia RŠ sa postavili k svojej úlohe zodpovedne, pravidelne sa zúčastňovali na jednotlivých zasadnutiach, k problémom sa stavali s primeranou mierou aktivity, objektívnosti, spolupatričnosti a so zmyslom pre spoločné dobro. 

Chorvátsky Grob, 11. 3. 2014  

PaedDr. Katarína Blaščáková, predseda RŠ

